Zadanie jest wspotfinansowane ze srodkéw Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020

REGULAMIN ORGANIZACY|NY DZIENNEGO DOMU , SENIOR+"
w KLIMONTOWIE

81.
Informacje ogdlne

Regulamin Dziennego Domu ,Senior+” w Klimontowie, zwany dalej ,Regulaminem” jest
wewnetrznym  aktem  normatywnym, ustalajgcym  szczegdtowe  zasady  pobytu,
funkcjonowania i organizacji Dziennego Domu ,Senior+” w Klimontowie, zwanego dalej
~Domem’.
Dom jest osrodkiem wsparcia dziennego pobytu przeznaczony dla osob nieaktywnych
zawodowo w wieku 60+, zamieszkatych na terenie Gminy Klimontéw, ktorzy ze wzgledu na
wiek, chorobe, lub niepetnosprawnosc¢ wymagaja czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych, szczegdlnie dla oséb, ktére ze wzgledu na swoja sytuacje
zdrowotng i rodzinng wymagaja wsparcia w zakresie funkcjonowania oraz integracji i
wigczenia spotecznego, zwanych dalej , Uczestnikami”Iub , Osobami”.
Dom utworzony zostat w ramach Programu Wieloletniego Senior+ na lata 2015-2020, edycja
2020, Modut |.
Dom prowadzi 15 miejsc dziennego pobytu i funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godz.
od 8:00 do 16:00 z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
Dom funkcjonuje w strukturach Osrodka Pomocy Spotecznej w Klimontowie, zwanego dalej
. OPS” na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej w Klimontowie Nr XXXIV//238/2021 z dnia 27
maja 2021 roku.
Siedziba Domu jest parter budynku Gminy Klimontéw przy ul. Opatowskiej 23.
Funkcjonowanie Domu finansowane jest z budzetu Gminy Klimontdow, przy czym Gmina
Klimontow moze podejmowac starania o pozyskanie srodkéw z innych Zrodet zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.
Dom dziata zgodnie z przepisami:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z

pozn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa o pomocy spotecznes”
2) Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Klimontowie,
3) Uchwaty Rady Miejskiej w Klimontowie Nr XXXIV/238/2021 z dnia 27 maja 2021 roku
w sprawie utworzenia osrodka wsparcia Dziennego Domu "Senior+" w Klimontowie
4) niniejszego Regulaminu.

§2.

Cele Domu i zasady pobytu
Dom realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o pomocy spotecznej w
szczegolnosci wynikajace z art. 51 cyt. ustawy.
Celem gtéwnym Domu jest zapewnienie wsparcia Uczestnikom poprzez umozliwienie
korzystania z ustug aktywizacji spotecznej w tym prozdrowotnej, a takze integracja i wiaczanie
spoteczne Uczestnikow do spotecznosci lokalnej.
Celami szczegotowymi sa:
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poprawa jakosci zycia Uczestnikow;

stworzenie bezpiecznego i przyjaznego miejsca do przebywania;

poprawa stanu psychofizycznego 0sob objetych ustugami Domu;

zaspokajanie potrzeb Uczestnikow w sposéb pozwalajacy na samodzielne
funkcjonowanie i uczestniczenie w zyciu spotecznym:;

zapewnienie opieki i stworzenie odpowiednich warunkéow do wielogodzinnego
przebywania w Domu 0s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktorej nie s
w stanie pokonac¢ wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;
przeciwdziatanie poczuciu osamotnienie, marginalizacji i wykluczenia spotecznego;
stworzenie warunkéw sprzyjajacych samorealizacji Uczestnikdw przy wykorzystaniu ich
wiedzy i umiejetnosci.

4. Pobyt w Domu odbywa sie na zasadach:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

poszanowania godnosci, wolnosci i débr osobistych kazdego Uczestnika;
zapewnienia Uczestnikom poczucia bezpieczenstwa;

zapewnienia domowej atmosfery;

animowania aktywnosci i rozwoju osobistego w oparciu o indywidualne potrzeby i
mozliwosci Uczestnika;

animowania integracji pomiedzy Uczestnikami a srodowiskiem lokalnym;
promowania aktywnego starzenia sie;

promowania potencjatu i doswiadczenia Uczestnikow;

motywowania Uczestnikow do zwiekszania swojej samooceny;

promowania wolontariatu miedzypokoleniowego.

§3.
Zakres $wiadczonych ustug w Domu

1. Dom Swiadczy nastepujace ustugi:

1)

ustugi socjalne i bytowe:

a) zapewnienie miejsca pobytu przystosowanego do bezpiecznego i aktywnego
spedzania wolnego czasu,

b) zapewnienie jednego goracego positku,

C) zapewnienie zimnych napoi, kawy, herbaty, cukru, ciastek, mleka itp.,

d) staly dostep do cieptych i zimnych napojéw (kawa, herbata, woda) oraz
przekasek,

e) zapewnienie ubezpieczenia NNW na czas pobytu w placowce,

f) praca socjalna w tym: pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych
przekraczajacych mozliwosci Uczestnikdw oraz rozwijanie kontaktéw z rodzing
uczestnika oraz otoczeniem,

g) tworzenie domowej atmosfery,

h) pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych,

i) inne swiadczenia o charakterze bytowym, o ile ich realizacja bedzie mozliwa
przy wykorzystaniu zasobéw organizacyjnych i finansowych Domu.
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ustugi o charakterze aktywnosci ruchowej lub fizjoterapii np. poprzez ¢wiczenia
ogoélnorozwojowe, ¢wiczenia w odciazeniu konczyn dolnych i gornych, ¢wiczenia z
dawkowanym oporem, masaze reczne, C¢wiczenia manualne, ¢wiczenia
ogoélnousprawniajace na pitkach gimnastycznych, tasmach, materacach, rowerku,
Nordic walking, ¢wiczenia izometryczne, fitness dla seniorow, spacery, organizacja
pieszych wycieczek po okolicy;
terapia zajeciowa m. in. zajecia plastyczne, rysunek, malarstwo, zajecia manualne
(klejenie, wycinanie, wydzieranie, wykonywanie ozddb okolicznosciowych), ikebana,
rézne techniki decoupage, papieroplastyka, malowanie na szkle, koralomania,
ceramika, rekodzieto, zajecia kulinarne, zajecia z muzykoterapii, zajecia z biblioterapii,
zajecia kreowania wizerunku z zakresu stylu i pielegnacji urody oséb 60+, terapia
informatyczna, hortiterapia;
ustugi edukacyjne w tym ksztattowanie nawykéw i postawy prozdrowotnej np.
poprzez trening zachowan prozdrowotnych (wyksztatcenie nawyku i umiejetnosci w
zakresie regularnego przyjmowania lekéw, rozpoznawania zwiastunéw i reagowania
na symptomy choroby, kontrolowania uzebienia, kontrolowania wagi ciata, dbania o
prawidtowe odzywianie sie (dieta cukrzycowa), pomiaru cisnienia krwi, regularnych
wizyt w poradniach zdrowia (lekarz rodzinny, poradnie specjalistyczne), spotkania
tematyczne, spotkania z psychologiem, poradnictwo warsztaty i pogadanki itp.;
ustugi kulturalno-oswiatowe w tym m. in. zapewnienie uczestnictwa w imprezach
kulturalnych oraz spotkaniach okolicznosciowych, obchody Swiat, por roku, imieniny,
urodziny uczestnikow itp.;
ustugi rekreacyjno-turystyczne m. in. wycieczki, spotkania itp.;
ustugi aktywizujace spotecznie: organizacja czasu wolnego, w tym m.in. zajecia
terapeutyczne, zajecia utatwiajace samodzielne funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu
spotecznym, rozwdj pasji i zainteresowan, itp.;
stworzenie warunkow do:

a) rozwoju samorzadnosci uczestnikow Domu,

b) samopomocy uczestnikdow,

C) rozwoju integracji pomiedzy Uczestnikami a srodowiskiem lokalnym,

d) wolontariatu miedzypokoleniowego;

Ustugi swiadczy Uczestnikom Domu kadra Domu oraz specjalisci zaangazowani do realizacji
poszczegodlnych form wsparcia.

Praca
w Klimontowie.

Dom wspotpracuje z przedstawicielami instytucji, placowek, stowarzyszen, dziatajacych na
terenie Gminy Klimontéw z zakresu kultury, sztuki i sportu, co w istocie przyczyni sie do
uatrakcyjnienia pobytu w Domu.

socjalna swiadczona jest Uczestnikom Domu przez pracownikow socjalnych OPS

§4.

Prawa i obowiagzki uczestnikéw Domu

Kazdy Uczestnik Domu ma prawo do:
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1) pobytu w Domu w terminach i godzinach jego funkcjonowania;

2) uzyskania odpowiedniej pomocy w zaspokajaniu swoich niezbednych potrzeb;

3) czynnego uczestnictwa we wszystkich formach zaje¢ oferowanych przez Dom na
terenie placéwki i poza jej siedzibg pod warunkiem braku przeciwwskazan
zdrowotnych;

4) promowania i wykorzystywania swojego potencjatu i doswiadczenia;

5) udziatu w wolontariacie miedzypokoleniowym;

6) uczestniczenia w samorzadnym organizowaniu sie Uczestnikow w  celu
reprezentowania swoich interesow i podtrzymywania wtasciwych form wspétdziatania
z kadrg Domu i specjalistami z zewnatrz, zapewniajacych prawidtowa realizacje ich
praw i potrzeb;

7) uzytkowania pomieszczen Domu w godzinach funkcjonowania;

8) korzystania w obecnosci kadry Domu lub 0séb upowaznionych do prowadzenia zajec
- ze sprzetow bedacych na wyposazeniu Domu;

9) uzytkowania przydzielonej szafki na rzeczy osobiste zamykanej na klucz;

10) korzystania z prasy i wydawnictw przeznaczonych dla Uczestnikow;

11) korzystania z materiatow przeznaczonych do terapii zajeciowej w obecnosci osoby
upowaznionej do prowadzenia zajec;

12) korzystania z terenu otaczajacego placowke tylko i wytacznie za zgoda kadry Domu;

2. Kazdy Uczestnik Domu ma obowiazek:

1) aktywnego udziatu i wspodtpracy w opracowaniu indywidualnego planu wsparcia;

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w proponowanych formach aktywnosci
i zajeciach;

3) poszanowania prawa do godnosci, wolnosci i intymnosci innych uczestnikow;

4) dbania o mienie Domu, pomieszczenia, sprzety i materiaty stuzace uczestnikom
w czasie korzystania z nich wytacznie zgodnie z przeznaczeniem;

5) dbania o estetyke i zachowanie czystosci w pomieszczeniach Domu i innych
pomieszczeniach, w ktorych odbywaja sie zajecia dla uczestnikow;

6) zmiany obuwia na zastepcze, co najmniej w okresie jesienno-zimowym;

7) dbania o higiene osobista i wyglad zewnetrzny;

8) zachowania kultury osobistej;

9) przestrzegania przepisow bhp, przeciw pozarowych i sanitarnych;

10) natychmiastowego zgtaszania kadrze Domu wszystkich zaobserwowanych lub
spowodowanych awarii i uszkodzen;

11) potwierdzania uczestnictwa w zajeciach na liscie obecnosci;

12) zgtaszania kazdorazowo swojej nieobecnosci w Domu, a w przypadku nieobecnosci
dtuzszej niz jednodniowa - zgtoszenia jej trwania i przyczyny;

13) zgtaszania kazdorazowo wyjscia z Domu w trakcie zaje¢ i potwierdzania wyjscia
wtasnorecznym podpisem w ksigzce wyjs¢ Uczestnikow;

14) wypetniania ankiet monitorujacych;

15) stosowania sie do wskazéwek kadry Domu i innych o0séb upowaznionych do
prowadzenia zajec;
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16) ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dziataniem

umysinym.
3. Uczestnikom Domu zabrania sie:

1) wnoszenia na teren Domu i spozywania alkoholu i innych srodkéw odurzajacych;

2) wechodzenia na teren Domu po spozyciu alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych;

3) palenia tytoniu poza miejscami do tego wyznaczonymi na zewnatrz placowki;

4) wynoszenia poza placowke sprzetéw i wyposazenia Domu;

5) korzystania ze sprzetu znajdujacego sie w salach, ze sprzetu audiowizualnego,
komputerowego, AGD i innego przeznaczonego do zaje¢ bez obecnosci opiekuna;

6) samodzielnego usuwania zaobserwowanych lub spowodowanych awarii i usterek;

7) wprowadzania na teren Domu o0s6b niebedacych Uczestnikami bez zgody kadry
Domu;

8) wprowadzania na teren Domu zwierzat bez zgody kadry i pozostatych Uczestnikow;

9) wnoszenia na teren Domu rzeczy, sprzetow, gotowki, dokumentow zbednych w trakcie
pobytu lub niebedacych wtasnoscia uczestnika, szczegodlnie o wysokiej wartosci;

10) opuszczania Domu bez uprzedniego poinformowania o tym kadry oraz bez
potwierdzenia wyjscia wtasnorecznym podpisem w ksigzce wyjs¢ uczestnikow.

§5.
Zasady przyznawania miejsca pobytu w Domu

1. Miejsce w Domu przyznawane jest w drodze decyzji administracyjnej wydanej z upowaznienia
Burmistrza Klimontowa przez Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Klimontowie lub
innego upowaznionego pracownika OPS, na wniosek osoby zainteresowanej, po
przeprowadzeniu przez pracownika socjalnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Klimontowie
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego.

2. Wraz z wnioskiem osoba zainteresowana uczestnictwem w zajeciach Domu przedktada
zataczniki okreslone w Regulaminie Rekrutacji do Dziennego Domu Senior+ w Klimontowie.

3. Decyzja o przyznaniu miejsca w Domu okresla jednoczesnie termin, na jaki miejsce zostaje
przyznane.

4. Miejsce w Domu przyznaje sie osobie bedacej mieszkancem Gminy Klimontow, nieaktywnej
zawodowo w wieku powyzej 60 lat, ktéra ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢
wymaga czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych,
szczegolnie osoby, ktéra ze wzgledu na swoja sytuacje materialna, zdrowotna, rodzinna oraz
wzgledy spoteczne wymaga wsparcia w zakresie funkcjonowania oraz integracji i wtaczenia
spotecznego.

5. Do Domu przyjmowane sg osoby:

1) samotnie gospodarujace, pozostajagce w faktycznym zwiazku maitzenskim i
nieposiadajace rodziny w rozumieniu przepisow ustawy o pomocy spotecznej;

2) samotnie zamieszkujace, ktérych rodzina zamieszkuje poza terenem Gminy Klimontow;

3) samotnie zamieszkujace, ktérych rodzina zamieszkuje na terenie Gminy Klimontow;

4) zamieszkujace wspodlnie z rodzina.
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Pierwszenstwo przy przyznawaniu miejsca w Domu maja osoby, ktorych dochod nie
przekracza kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej. Kazdy
whniosek o przyznanie miejsca w Domu rozpatrywany jest indywidualnie.
Dom jest przystosowany i przyjmuje osoby z niepetnosprawnoscia ruchowa, poruszajace sie
na wozkach inwalidzkich lub przy pomocy balkonika/kul.
Dom nie jest przystosowany do pobytu i nie przyjmuje sie 0sob:
1) ktorych stan zdrowia wymaga statej indywidualnej opieki i terapii, w tym osob
lezacych;
2) zaburzonych psychicznie lub osobowosciowo;
3) uktorych stwierdzono zaawansowane zmiany psychoorganiczne.
Dom nie jest przystosowany i nie posiada miejsc catodobowego okresowego pobytu.
Pobyt w Domu nie wyklucza mozliwosci korzystania z ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania Swiadczonych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Klimontowie, pod
warunkiem skoordynowania obu tych form pomocy.
W przypadku biezacego braku miejsc w Domu, tworzy sie liste 0s6b oczekujacych na miejsce,
a osoby umieszczone na liscie oczekujacych otrzymuja informacje pisemna z podaniem pozycji
na liscie.
Uchylenie decyzji o przyznaniu miejsca w Domu nastepuje w przypadku, gdy:
1) uczestnik w formie pisemnej rezygnuje z miejsca;
2) stan zdrowia uczestnika wymaga innego rodzaju opieki, ktorej nie mozna zapewnic¢ w
ramach ustug Swiadczonych w Domu;
3) uczestnik swoim zachowaniem uniemozliwia lub zaktéca prawidtowe funkcjonowanie
Domu lub narusza obowiazki uczestnika, o ktorych mowa w niniejszym Regulaminie;
4) frekwencja obecnosci utrzymuje sie na poziomie ponizej 51% w skali miesiaca;
5) nieuzasadniona nieobecnos¢ uczestnika w Domu trwa dtuzej niz 5 dni roboczych.

§6.
Odptatnosé za ustugi Swiadczone w Domu
Uczestnictwo w Dziennym Domu Senior+ w Klimontowie jest ptatne.
Szczegotowe warunki odptatnosci reguluje uchwata Rady Miejskiej w Klimontowie nr
XXXINV/239/2021 z 27.05.2021 r. w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za
pobyt w osrodku wsparcia - Dziennym Domu "Senior+" w Klimontowie.

§7.
Organizacja Domu

Nadzor nad funkcjonowaniem Domu sprawuje Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w
Klimontowie.
Bezposredni nadzér nad dziatalnoscia Domu sprawuje pracownik Domu zatrudniony na
stanowisku opiekuna.
Ustugi na rzecz uczestnikéw swiadczone sa na podstawie i zgodnie z:

1) indywidualnym planem wsparcia opracowanym wspolnie przez uczestnika i terapeute

zajeciowego z uwzglednieniem, jesli jest to konieczne - opinii innych specjalistéw,
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opartym na stanie zdrowia, sprawnosci fizycznej i intelektualnej, oraz indywidualnych
potrzebach, potencjale oraz zainteresowaniach i pasjach uczestnika, indywidualny
plan wsparcia tworzony jest w okresie od 4 tygodni do 3 miesiecy od dnia przyjecia
uczestnika do Domu;

2) miesiecznym planem pracy Domu, opracowanym przez Kierownika Dziennego Domu
Senior+ we wspotpracy z kadra Domu;

3) rocznym planem pracy Domu opracowanym przez Kierownika Dziennego Domu
Senior+ we wspotpracy z kadrg Domu i zatwierdzanym przez Kierownika OPS.

4. Potwierdzeniem obecnosci Uczestnika w Domu w danym dniu jest podpisanie przez
Uczestnika listy obecnosci.

5. W sytuacji planowanej realizacji zaje¢ poza siedzibg Domu (wyjscie na teren miasta lub wyjazd
poza miasto) do udziatu w tych zajeciach kwalifikuje sie Uczestnikéw Domu biorac pod uwage
ich mozliwosci i predyspozycje. W tym przypadku przyjmuje sie, ze na grupe 15 uczestnikow
przypada, co najmniej jeden opiekun.

6. W trakcie pobytu w Domu w uzasadnionych przypadkach Uczestnik moze zostac¢ zobowiazany
do przedtozenia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do pobytu lub
braku przeciwwskazan do uczestnictwa w okreslonym rodzaju zajec.

§8.
Dokumentacja obowiazujaca w Domu
1. Dokumentacja kazdego Uczestnika Domu gromadzona jest w jego indywidualnych aktach.
Dokumentacja ta obejmuje w szczegolnosci:
1) kopie decyzji administracyjnej przyznajacej miejsce pobytu w Domu, okreslajacej
termin tego pobytu,
2) kopie zatacznikow okreslonych w Regulaminie Rekrutacji do Dziennego Domu
,Senior+” w Klimontowie.
3) oswiadczenie Uczestnika o zapoznaniu sie z niniejszym regulaminem i zobowiazanie do
przestrzegania jego postanowien;
4) indywidualny plan wsparcia Uczestnika;
5) opinie o Uczestniku uzyskane od specjalistow angazowanych do dziatan
terapeutycznych w ramach ustug swiadczonych w Domu, o ile zostaty wydane;
6) zaswiadczenia o udziale w szkoleniach, warsztatach i innych formach aktywnosci, o ile
zostaty wydane;
7) pisemne zgtoszenia Uczestnika o planowanej nieobecnosci;
8) kopie decyzji administracyjnej w sprawie uchylenia miejsca pobytu;
9) inne dokumenty zwigzane z pobytem w Domu.
2. Akta Uczestnikéw prowadzi kadra Domu.
3. Poza indywidualnymi aktami Uczestnikow dokumentacje Domu stanowia:
1) rejestr Uczestnikow;
2) listy obecnosci Uczestnikow;
3) ksiazka wyjs¢ Uczestnikow;
4) dzienniki zaje¢;
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5) jadlospisy;
6) plany pracy Domu wraz ze sprawozdaniami z ich realizacji;
7) pozostate sprawozdania i analizy;
8) pozostata dokumentacja wynikajaca z biezacego funkcjonowania Domu.
4. Obowiazek prowadzenia dokumentacji okreslonej w ust. 3 przypisany jest kadrze Domu w
zakresach czynnosci.

§9.
Skargi i wnioski
Uczestnikowi Domu przystuguje prawo sktadania skarg i wnioskéw do Kierownika OPS.

§10.
Postanowienia koncowe

1. Kazdy Uczestnik Domu zobowiazany jest do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem i do
przestrzegania jego postanowien, co potwierdza ztozeniem stosownego osSwiadczenia,
stanowigcego zatacznik Nr 4 do Regulaminu Rekrutacji do Dziennego Domu ,Senior+” w
Klimontowie.

2. Dom zastrzega sobie mozliwos¢ nieodptatnego wykorzystania wizerunku i nagrania Uczestnika
uzyskanych w trakcie uczestniczenia w zajeciach organizowanych przez Dom - do celow
informacyjnych i marketingowych (katalogi, foldery i inne publikacje), zgodnie z
obowiazujacymi przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych.

3. Dom nie ponosi odpowiedzialnosci za pobyt Uczestnika poza placéwka bez wzgledu na to, czy
samodzielne wyjscie zostato zgtoszone kadrze Domu i odnotowane w ksigzce wyjs¢, czy tez
uczestnik opuscit placowke bez dopetnienia tego obowiazku.

4. Dom nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy, sprzety, gotowke lub dokumenty wniesione
przez uczestnikow do placéwki.

5. Prace wykonane przez uczestnikow w ramach terapii zajeciowej nie stanowia ich wtasnosci
i pozostaja do dyspozycji Domu.

6. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Kierownik
OPS.

7. Zmiany do Regulaminu wnoszone sa w trybie wymaganym dla jego zatwierdzenia.

8. Prace wykonane przez uczestnikow w ramach terapii zajeciowej nie stanowia ich wtasnosci
i pozostaja do dyspozycji Domu.

9. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Kierownika
OPS.

10. Zmiany do Regulaminu wnoszone sg w trybie wymaganym dla jego zatwierdzenia.
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